Iustrissimo Senhor Presidente da Comissdo Especial de Licitagio — CEL/AGENCIA
REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
DISTRITO FEDERAL - ADASA

Referéncia: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 1/2025 — ADASA — PROCESSO
n°: 00197-00001718/2024-30

INCIBRA - INOVACAO CIVIL BRASILEIRA
PROJETOS E SERVICOS TECNICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.198.356/0001-06, com sede na Av. Prudente de Morais,
5121, Lagoa Nova, Arena das Dunas — Sala M009 e M010, Natal/RN, CEP: 59064-625,
neste ato representada por seu Administrador, DJALMA MARIZ MEDEIROS,
Engenheiro Civil inscrito no CREA sob o n° 210.393.012-6, estabelecido
profissionalmente no endereco acima identificado, vem, respeitosamente, perante Vossa
Senhoria, por intermédio de sua Advogada devidamente habilitada (doc. 01), conforme

permissivo do item 13.11 do Edital acima referido, interpor
RECURSO ADMINISTRATIVO

o resultado de julgamento das propostas técnicas proferido pela digna Comisséo
Especial de Licitagdo, no Processo Administrativo Licitatério Concorréncia Eletronica
n° 01/2025, com fulcro na Lei n° 14.133/21, conforme os motivos de seu inconformismo
pelas razdes a seguir articuladas, requerendo a reconsideracdo do ato de julgamento de
propostas técnicas ora atacado, e, caso assim ndo entenda, o processamento e

encaminhamento deste recurso a autoridade superior, a quem cabe decidi-lo.

I1—DA TEMPESTIVIDADE DO RECURSO

01. O presente recurso administrativo € plenamente tempestivo,
uma vez que a ciéncia do resultado de julgamento da proposta técnica, ora atacado, se

deu com a sua publicac¢do ocorrido aos dias 16/07/2025.



02. Deste modo, sendo o prazo legal para apresentagdo da presente
medida recursal de 3 (trés) dias uteis, consoante previsdo do artigo 165 da Lei de
Licitacdes e no item 11 do presente edital, sdo as razdes ora formuladas plenamente
tempestivas, uma vez que o termo final do prazo recursal na esfera administrativa
apenas se dard em 21/07/2025, razdo pela qual deve essa respeitavel Comissdo Especial

de Licitagdo conhecer e julgar a presente medida.

Il — DOS FATOS SUBJACENTES

03. A Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e
Saneamento Basico do Distrito Federal - ADASA promoveu o Processo
Administrativo Licitatorio Concorréncia Eletronica n°® 01/2025 — PROCESSO n°:
00197-00001718/2024-30, do tipo “Técnica e Preco”, visando contratacao de
servicos especializados de consultoria para o desenvolvimento de
estudos técnicos para subsidiar a Agéncia Reguladora de Aguas,
Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal - Adasa na
elaboracdo de diretrizes regulatérias para os servicos de triagem e
tratamento de residuos sélidos domiciliares do Distrito Federal.

04. Passada a fase habilitatoria, em consonancia com o Relatorio de
Julgamento das Propostas Técnicas e Pre¢o publicado em 16/07/2025, a presente
Comiss@o Especial de Licitagdo tornou publico o resultado das notas técnicas das

seguintes empresas licitantes:
- ENVEX Engenharia e Consultoria Ltda: 82,500 pontos
- FRAL Consultoria Ltda: 77,875 pontos

- INCIBRA Inovagdo Civil Brasileira Projetos e Servigos
Técnicos Ltda: 76,875 pontos



05. A fim de justificar a nota que foi atribuida para a recorrente
INCIBRA, consta na Nota Técnica N.° 1/2025 - ADASA/SRS/CORR a seguinte

informacao:

“Na analise da proposta do licitante INCIBRA Inovagdo Civil Brasileira
Projetos e Servicos Técnicos Ltda, ao observar as Partes A e B do Quadro 8,
abaixo, percebe-se divergéncia nos dois componentes pontuacao da equipe
técnica. Somadas, as notas da banca ficaram 19,125 pontos abaixo da nota
global da autoavaliacdo. A primeira fonte de diferenca esta na formacao /
qualificacdo académica. Nesse aspecto, diferentemente daquilo o licitante
sinalizou, o Consultor Il ndo recebeu a pontuacdo referente a titulacdo de
Mestrado (3 pontos), uma vez que a devida comprovagao (Diploma) nao
constou da proposta. Ja a segunda disparidade, equivalente a 16,125 pontos,
diz respeito ao nao atendimento do disposto na Nota Explicativa (2) do
Quadro 5 para diversos documentos comprobatérios da experiéncia
especifica dos consultores, bem como auséncia de cumprimento do disposto
nos itens 3.2.1.2 e 3.2.2.2 do Quadro 5 do Edital.”

06. Ocorre que, essa decisdo n3o se mostra consentdnea com as

normas legais aplicaveis a espécie, como adiante ficara demonstrado.

Il — DAS RAZOES DA REFORMA

07. Em que pese tenha a empresa licitante INCIBRA, ora
recorrente, atendido a quase todas as exigéncias requeridas no Termo de Referéncia do
Processo 00197-00001718/2024-30, Concorréncia Eletronica N°. 01/2025,
lancado pela A Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento
Basico do Distrito Federal - ADASA, na fase de proposta técnica, a Comissio
Especial de Licitagdo incorreu na pratica de ato manifestamente ilegal ao ndo considerar

muitos dos documentos que foram apresentados pela recorrente.

08. Primeiramente, na avaliagdo da proposta técnica referente ao
Consultor 01 — SILVANO SILVERIO DA COSTA, tem-se que nos subitens 3.2.1.1

Experiéncia 1 e 3.2.1.2 - Experiéncia 2 ndo foram atribuidas as pontuac¢des devidas.



09. Especificamente na Experiéncia 2, no atestado/declaragdo
constante na pagina 101 da proposta técnica, referente a Autoridade Municipal de
Limpeza Urbana de Sdo Paulo, a AMLURB, foi apresentado pelo Consultor 1 —
SILVANO SILVERIO DA COSTA referida documenta¢io comprovando que ele,
enquanto Presidente desta Autarquia, atuou tecnicamente na implantacdo das duas
Centrais de Triagem de Residuos Sdlidos, discutindo e decidindo tecnicamente a
concepgdo das duas centrais de triagem mecanizadas que sdo as mais atuais do pais.
Ocasido em que também foi definida a ampliacdo da coleta seletiva de toda a cidade de
Sdo Paulo. A somar o fato de ter restado comprovado que ele foi Coordenador do Plano

Municipal de Manejo de Residuos So6lidos da maior cidade do Brasil. Logo, requer-se a

atribuicdo de 0.875 pontos neste subitem 3.2.1.2 - Experiéncia 2 referente ao respectivo

atestado apresentado.

10. Ademais, no periodo de 2007 a 2008, consoante de declaracdo
em anexo, atuou e coordenou a tramitagao e elaboragdo do PNRS, consoante declarag¢do

do Ministério do Meio Ambiente. Logo. requer-se a nota de 0.625 pontos no subitem

3.2.1.1 Experiéncia 1 referente a respectiva declaracio do Ministério do Meio Ambiente

em anexada.

11. Ato continuo, consta também comprovado periodo em que
referido profissional foi Servidor Publico Federal concursado no Ministério das Cidades
e disponibilizado ao Ministério do Meio Ambiente, em que foi Diretor e Secretéario
Nacional de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano desde o ano de 2008 a 2013, através

portarias publicadas no DOU em anexo. Logo. considerando os cinco anos de

experiéncias comprovados. requer-se a atribuicdo da nota de 3.125 pontos no subitem

3.2.1.1 Experiéncia 1 referente a respectiva portaria de nomeacio anexada.

12. No que tange a avaliagdo da proposta técnica referente ao
Consultor 02 — HELIANA KATIA TAVARES CAMPOS, tem-se que nos subitens
3.2.1.1 Experiéncia 1 e 3.2.1.2 - Experiéncia 2 igualmente ndo foram atribuidas as

pontuagdes devidas.

13. Primeiramente no que tange o item 3.1 — Qualifica¢do
Académica, consoante informagdes trazidas nas paginas 118 e 147 da proposta técnica

apresentada pela recorrente no presente certame, € salutar destacar que merece ser



atribuida pontuagdo de 3 (trés) pontos a documentagdo comprovatoria em anexo da
conclusio do mestrado pela profissional Consultor 02 — HELIANA KATIA TAVARES
CAMPOS , especificamente no subitem 3.1.2.1.

14. A somar, na avaliagdo da proposta técnica referente ao
Consultor 02 — HELIANA KATIA TAVARES CAMPOS, tem-se que nos subitens
3.2.1.1 Experiéncia 1 e 3.2.1.2 - Experiéncia 2 ndo foram atribuidas as pontuagdes

devidas.

15. Especificamente na Experiéncia 1, no atestado/declaracdo do
BID constante nas paginas 112 a 118, referente ao periodo de 05/03/2014 até
30/07/2014, foi apresentado pelo Consultor 02 — HELIANA KATIA TAVARES
CAMPOS referida documentacdo comprovando que ela realizou atividades como
consultora do Banco Interamericano de Desenvolvimento e os resultados foram
utilizados como base para diversos estudos posteriormente encaminhados pelo SLU DF,
que se desdobraram em agdes que viabilizaram posteriormente em 2018 o fechamento
do Lixdo da Estrutural existente desde a inauguragdo da Capital Federal. De modo que
esse estudo contribuiu com a melhoria da gestdo dos residuos no DF, fortalecendo o

processo de inclusdo dos catadores._Logo. requer-se a atribuicdo de 0.20 pontos neste

subitem 3.2.1.1 - Experiéncia 1 referente ao respectivo atestado apresentado.

16. Ato continuo, no outro atestado/declaracdo do BID constante
nas paginas 140 a 147, referente ao periodo de 04/09/2014 até 31/12/2014, foi
apresentado pelo Consultor 02 — HELIANA KATIA TAVARES CAMPOS referida
documentacdo comprovando que ele realizou atividades consultora do Banco
Interamericano de Desenvolvimento e os servicos realizados foram considerados nas
defini¢cdes das atribuicdes dos d6rgdos do DF na gestdo dos residuos no DF._Logo.

requer-se a atribuicdo de 0.20 pontos neste subitem 3.2.1.1 - Experiéncia 1 referente ao

respectivo atestado apresentado.

17. Em seguida, tem-se o atestado/declaragdo apresentado na
pagina 110 e 111, emitido pela Secretaria de Servigos Publicos da Prefeitura de
Guarulhos, referente ao periodo de novembro/2009 a junho/2011, que comprova
atividades realizadas como consultora da Prefeitura de Guarulhos, em que assessorou a

defini¢do da concepcdo e do desenvolvimento do Plano Diretor de Residuos Solidos do



municipio, com a discussdo dos tratamentos por meio da coleta seletiva dos residuos e

sua operacionaliza¢do por meio da cooperativa de catadores existente no Municipio no

periodo de 19 meses. Logo. requer-se a atribui¢do de 1.5 pontos neste subitem 3.2.1.2 -

Experiéncia 2 referente ao respectivo atestado apresentado.

18. Por sua vez, no atestado/declaragdo apresentado na pagina 123
e 124, emitido pela Organizag¢do dos Estados Americanos, referente ao periodo de 10
fevereiro a 30 de junho/2028 e de 12 de agosto a 12 de dezembro de 2008, tem-se
comprovagdo de atividades realizadas como consultora a0 MMA por meio da OEA —
Organizagdo dos Estados Americanos, para a realizagdo dos estudos de diagnostico e
estratégias de capacitagdo em Gestdo integradas dos residuos solidos urbanos no nivel
nacional, implanta¢do do sistema nacional de informagdes sobre os residuos solidos,

dentre outros. Logo. requer-se a atribuicdo de 0.51 pontos neste subitem 3.2.1.2 -

Experiéncia 2 referente ao respectivo atestado apresentado.

19. Ja com relagdo ao atestado/declaracdo apresentado na pagina
125 a 128, emitido pela AGUA E VIDA, referente ao periodo de fevereiro a
dezembro/2002, tem-se que ela comprovou atividades realizadas como consultora ao
MMA, por meio da Agua e Vida, dentre elas: Mobilizacio das institui¢des parceiras de
Forum Nacional Lixo e Cidadania para o fortalecimento de Féruns Estaduais Lixo e
Cidadania para a articulagdo de agdes que garantam a sustentabilidade dos projetos
implantados com recursos do MMA em residuos sélidos, dentre outras 14 arroladas.

Logo, requer-se a atribuicdo de 0.67 pontos neste subitem 3.2.1.2 - Experiéncia 2

referente ao respectivo atestado apresentado.

20. No que se refere ao atestado/declaracdo apresentado na pagina
129 a 32, emitido pela Fundagao Cristiano Otoni, tem-se a comprovacdo que no periodo
entre 09 de novembro de 2009 até margo/2010, a profissional realizou atividades como
consultora a0 MINISTERIO DAS CIDADES por meio da FUNDACAO CRISTIANO
OTONI, cujo objeto do contrato foi a prestagdo de servigos para o Panorama do
Saneamento Bésico no Brasil - PLANSAB no ambito da especializagdo da consultora
em gestdo dos residuos solidos um dos componentes basicos do saneamento basico.

Logo. requer-se a atribuicdo de 0.25 pontos neste subitem 3.2.1.2 - Experiéncia 2

referente ao respectivo atestado apresentado.



21. Por sua vez, no que se refere ao atestado/declaracdo
apresentado na pagina 136 a 138, emitido pelo INESC, tem-se a comprovagdo que no
periodo entre 29 de outubro a 31 de dezembro de 2015 foram realizadas atividades de
estudos e projetos relacionados a: Coordenagdo de todo o processo e estratégias de
assessoria técnica especializada junto as 33 cooperativas e ou associagdes de catadores
do DF; Elaboragdo de estudos acerca das cadeias produtivas de reciclagem do Distrito
Federal com o objetivo de mapear as referidas cadeias produtivas e apresentar
elementos para a discussdo e a defini¢do de politicas publicas de residuos sélidos e
inclus@o soécio produtiva dos catadores e catadora de materiais reciclaveis; etc. ._Logo.

requer-se a atribuicdo de 0.08 pontos neste subitem 3.2.1.1 - Experiéncia 1 referente ao

respectivo atestado apresentado.

22. Por fim, no que se refere ao atestado/declaracdo apresentado na
pagina 149, emitido pela FUNDACE, tem-se a comprovagdo que no periodo entre 14 de
maio de 2024 a 30 de junho de 2025 foram realizadas atividades de Assessoria técnica
ao Governo do Estado da Bahia para a andlise de projetos referentes a reciclagem de
materiais no Estado, identificar a abrangéncia, pertinéncia e sua efetividade com vistas a
propor politica que aperfeigoe a gestdo dos residuos com a inclusdo socio econdomica

dos catadores de materiais reciclaveis, dentre outros. Logo. requer-se a atribuicdo de

0.75 pontos neste subitem 3.2.1.2 - Experiéncia 2 referente ao respectivo atestado

apresentado.

23. Assim, caso a documentagdo da empresa INCIBRA ndo seja

aceita, estd a Comissdo descumprindo ndo sé o edital que rege o certame em tela. como

também a Lei de Licitagdes, motivo pelo qual NAO merece jamais prosperar tal
pontuacdo atribuida do resultado de julgamento de proposta técnica guerreado.

24, Neste sentido, importa destacar o dever que incumbe a
Comiss@o de agir em estrita conformidade com o que prevé o edital, sendo ela
absolutamente vinculada ao que nele estd disposto. Assim ensina o artigo 41 da Lei
8.666/93: A Administra¢do ndo pode descumprir as normas e condi¢des do edital, ao

qual se acha estritamente vinculada.

25. Atitude essa que poderd ser inclusive discutido judicialmente,

embora ndo seja essa a real intengdo da presente recorrente, que sinceramente almeja



que o presente imbroglio seja solucionado da melhor forma possivel para todos os

envolvidos.

26. Seguindo esse mesmo entendimento, merece destaque a decisdo

proferida pelo Colendo Superior Tribunal de Justica:

ADMINISTRATIVO. PROCEDIMENTO LICITATORIO.
PREGAO. PRINC{PIO DA VINCULACAO AO EDITAL.
REQUISITO DE QUALIFICACAO TECNICA NAO
CUMPRIDO. DOCUMENTACAO  APRESENTADA
DIFERENTE DA EXIGIDA.

(...)

2. O Tribunal de origem entendeu de forma escorreita pela

auséncia de cumprimento do requisito editalicio. Sabe-se
que o procedimento licitatorio é resguardado pelo
principio da vinculagdo ao edital; esta exigéncia ¢ expressa
no art. 41 da Lei n. 8.666/93. Tal artigo veda a
Administracio o descumprimento das normas contidas
no edital.

()

3. Aceitar documenta¢do para suprir determinado requisito.

que nio foi a solicitada, é privilegiar um concorrente em

detrimento de outros. o que feriria o principio da igualdade

entre os licitantes.

4. Recurso especial ndo provido.

(STJ - REsp: 1178657 MG 2009/0125604-6, Relator:
Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, Data de
Julgamento: 21/09/2010, T2 - SEGUNDA TURMA, Data de
Publicagdo: DJe 08/10/2010)

27. De se ver, portanto, que a conduta da Presidente da CEL, ao
julgar as propostas técnicas ndo se mostra consentanea com as normas legais aplicaveis

a espécie, afrontando aos ditames legais e as regras edilicias, como ficou demonstrado.



01.

Exceléncia que:

a)

b)

¢)

1V — DOS PEDIDOS

Em face do exposto, é a presente para requerer a Vossa

reconhecendo-se a ilegalidade da decisdo hostilizada, a Comisséo
reforme o julgamento da proposta técnica da empresa Recorrente,
principalmente no que tange a andlise da documentacio
apresentada para comprovar as experiéncias e qualificagdes
exigidas, a fim de atribuir as notas que realmente a Recorrente
faz jus, com o fito de cumprir assim com as exigéncias expressas

no edital as quais estéa vinculada;

o provimento do presente recurso administrativo para que essa
Comiss@o Especial de Licitacdo reconsidere a guerreada decisdo
proferida na fase de proposta técnica e julgue procedente as
razdes recursais apresentadas e, na hipdtese ndo esperada disso
ndo ocorrer, faca este subir, devidamente informado, a autoridade

superior, em conformidade com a Lei de Licitacdes;
atribua efeito suspensivo a decisfo ora atacada;

Por fim, a Recorrente aguarda serenamente que as razdes ora

invocadas sejam detida e criteriosamente analisadas, e ao final, seja dado provimento ao

recurso.

Termos em que pede deferimento.

Natal/RN, 21 de julho de 2025.



Tassia Araajo Cavalcanti
Advogada, OAB/RN 10.786

Documento assinado digitalmente
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PROCURACAO

INCIBRA - INOVACAO CIVIL BRASILEIRA PROJETOS E
SERVICOS TECNICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n°® 11.198.356/0001-06, com sede Av. Prudente de Morais,
5121, Lagoa Nova, Arena das Dunas — Sala M009 e M010, neste ato
representada por seu Administrador, DJALMA MARIZ MEDEIROS,
brasileiro, casado, Engenheiro Civil, portador da Cédula de Identidade n°
1.707.592, emitida pela SSP/RN, inscrito no CPF/MF sob o n©
048.068.734-03, com poderes para assinar procuragao, devidamente
indicado no contrato social conforme clausula de geréncia, através do
presente instrumento de pr,ocuragéo, nomeia e constitui sua bastante
procuradora a Advogada TASSIA ARAUJO CAVALCANTI, inscrita na
OAB/RN sob o n.% 10.786, residente e domiciliada em Natal/RN, com
enderego na Rua Manoel Messias Soares, 63, Capim Macio, Natal/RN, CEP
59.082-323, com o fito especifico de representa-la junto a AGENCIA
REGULADORA DE AGUAS, ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO
DISTRITO FEDERAL — ADASA e qualquer orgao administrativo a ela
vinculado, com poderes para interpor recurso administrativo e
requerer/solicitar cdpias de processos licitatdrios, especialmente do
certame licitatorio na modalidade de Concorréncia ELETRONICA No°
1/2025 — ADASA — PROCESSO n°: 00197-00001718/2024-30, tipo técnica
e preco, especialmente em face da decisao de julgamento de proposta
técnica, responsabilizando-se por todos os atos praticados no
cumprimento deste instrumento.

Natal/RN, 21 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

b DJALMA MARIZ MEDEIROS
g ol Data: 21/07/2025 21:27:02-0300
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INCIBRA — INOVACAO CIVIL BRASILEIRA PROJETOS E
SERVICOS TECNICOS LTDA



Ministério do Meio Ambiente
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
Coordenagdo-Geral de Gestao de Pessoas

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de direito, ¢ de conformidade com o estabelecido pelo artigo 5°, inciso
XXXIV, letra “b”, da Constitui¢do Federal, que o senhor SILVANO SILVERIO DA COSTA, ocupa neste
Ministério o cargo em comissdo de Diretor do Departamento de Ambiente Urbano, cédigo DAS 101.5, da
Secretaria de Recursos Hidricos ¢ Ambiente Urbano, tendo sido nomeado pela Portaria n® 583 de 08 de junho de
2007, publicada no Di4rio Oficial da Unido de 11 seguinte, com posse e exercicio na data da publicagdo da

referida Portaria.
Declaro, ainda, que o mesmo encontra-se no exercicio do referido cargo, no qual as atribuigio

desempenhadas sdo:

I - subsidiar a formulagéo de politicas e normas e a definigdo de estratégias para a implementagdo de
programas e projetos em temas relacionados com;

a) a politica ambiental urbana;

b) a gestdo ambiental urbana;

c) o desenvolvimento e aperfeigoamento de instrumentos locais e regionais de planejamento e gestao
que incorporem a varidvel ambiental;

d) a avaliagdo e a mitigagdo de vulnerabilidades e fragilidades ambientais em 4reas urbanas;

€) o controle e mitigagdo da poluigdo em 4reas urbanas;

f) a gestdo integrada de residuos sélidos urbanos; e

g)o saneamento e revitalizagdo de bacias hidrograficas em éreas urbanas

I — propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua drea urbanas;

III - acompanhar e avaliar tecnicamente a execugdo de projetos na sua area de atuagéo;

IV — assistir tecnicamente aos 6rgdos colegiados na sua 4rea de atuagdo; e

V — executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua atuagéo.

Brasilia, @ de OL\M}\\/’O de 2008
/Lx)r\do ¢ Pe55°as

Pedxo a\:‘:G M@M%
o0t " po! a2

fome do arquivo

Digitalizado com CamScanner
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N° 190, quarta-feira, | de outubro de 2008

A COORDENADORA REGIONAL SUBSTITUTA DA
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE NO ESTADO DO PIAUI, no
uso das ainbuigdes que f o Regi Intemo da Funasa,
sprovado ﬁl Portania n* 1.776, de 0R/09/2003, publicada no DOU
174 de 09/09/2003 ¢ na Porfaria d¢ Nomeaclo n” R6S de 20 de agoslo
de 2007, publicada no DOU n® 162 de 22 subsegliente, e tendo em
visla do que consla no processo n* 25235.000. 3-21, resolve:

N* 749 - Art. 1* - Allerar u Portarie n° 18 de 07/02/2003, publicada
no DOU n* 34 de 17022003, que tou o servidor FRAN-
CISCO CARDOSO LIMA, matricila SIAPE n°. 0492574, Onde se

2 ".... conceder aposentadona ional , com fimdamento no
Ar1. 40, inciso 111, alinea "c” da CF/RR, combinado com o An. 3° da
EC-209R ...~ Leinse: ".... conceder aposeniadona inlegrul, com
fundamento no Anl. 40, inciso 111, alinea "a™ du CF/ARR, combinado
com & Arl. B ilens | a 111, alineas "a" ¢ "b", da EC-209, conforme
Actrdio nr. 200R72006-Plendrio, Orienlagdes Normalivas
SRH/MPOG nr. @3 ¢ 07 ¢ Memos-Circulares nrs. 75 e
|S4/CGERH/DEADM, com efeilos financeiros o parir  de
06/11/2006.

X AR, 2° - Gala Poraria enira em vigor na data de sua pu-
bhicagiio.
RAIMUNDA NONATO DA CRUZ OLIVEIRA

COC®DENACAO REGIONAL NO TOCANTINS
PORTARIA N® 280, DE 30 DE SETEMBRO DE 2008

A COORDENADORA REGIONAL DA FUNDAGAO NA-
CIONAL DE SAUDE NO CSTADO DE TOCANTINS - Substitula,
no uso da © ancia que the foi subdelegads alrvés da Portaria n*
289, de 06 de mt 1996, publicada no D.0.U. de 14.02.1996,
¢ tendo em visia O que comsla NO processo n° 25167.004.08%2008-
T1, resolve:

Ar. |* Conceder ar doria voluntina com T
niegmis a0 servidor JUVENAL MOREIRA DA SILVA, matricula
SIAPL n* 0495031, ocupante do cargo de Agenle de Saude Publica,
classe S, padric Ill, do quadro de pessoal da Fundaglo ional de

apokentadona voluntrin com provenios integrais 4 servidora Vildna
Sanlos de Sousa, matricula SIAPE n° 064.651-3, ocupanie do cargo
de Auniliar de Enfermngem, codigo NI 210013, Classe "S", Padriio
11, do Quadro de Pessoal do Mimstério da Saide, com fimdamenio
no Artigo 40, Inciso 111, alinea "™ da Conslituigho Federal/RR, acres-
gfh‘)'d;;(:] (selecenios e Irds) dias de lempo exercido em alividades
RN L

X O Diretor do Institulo Nacional de Traumalol
pedia, no wao das ainbuicdes que lhe conferem &
750XiM/MS, lh.l.'! de abnl de , publicada no Dirio Oficial da
Unidlo - DOU n®. 7R, de 24 de abril de 2008, em cumprimenio &0
disposto no Actndo TCU n®. 200872006 - Pendrio, publicado no
DOU n°. 212, de 6 de novembro de 2006, na Orientagio Norma-
1iva/SRH/MP n." 03, de 1R de maio de 2007, publicada no DOU n.
96, de 21 de maio de 2007 ¢ comiderandv as orienlagdes conlidas no
Memorando-Circular n.* 37/2007/CGRH/SAA/SE/MS, de IR de julho
de 2007, resolve: '

ia e Oro-
oraria n°.

Nt 609 - Allerar a Portaria INTO/MS n". 34/2002, de 03/04/2002,
publicada no DOU n". 67 de 0 2, o inlereie de Liane Mar-
%-:( Blasque Fm!:!k;& mairicula SIAPE n®. 062.666-1, onde s¢ 18
nceder ap por lide porcional a Liane Margarel
Blasque Femandes, matricula SIAPE n* 062.666-1, ocupante do car-
go d¢ Cnfermeira, codigo NS-309044, Classe "A”", Padrio 111, do
Quadro de Pessoal do Minisknio da Saide, com fundamenio no
Artigo 40, Inciso | da Conslituigio Federal dc [98R com redagilo dada
a Cmenda Collllnlugmﬂ _n'. 20, IS de decembrol 998" leiase:
Conceder af por lidex com p infegrais A ser-
vidora Liane Margarele Blasque Femandes, malricula SIAPE n°
062!6?1, P do cargo de Cnfermeira, cddigo NS 309044,
Classe "S*, Padrio 111, do Quadro de Pessonl do Ministério da Sainde,
com fundamenlo no Arligo 40, Inciso 1lI, alinea "s" da Conslilviglo
lr:dmmllnn. acresc m-‘do de 697 (uciscenios ¢ novenla ¢ sele) dias de

GLRALDO DA ROCHA MOTTA FILHO

Mmmdthcmlimdemnbmmomipfd-ﬁnm&
Canstilucional n® 41/2003.

Arl. 7 Esta Portarie enlra em vigor na dala de sus pu-
blicagdo.

SELESTINA DELMUNDES BEZERRA
S*CRETARIA DE ATENCAO A SAUDE
PORTARIAS DE 29 DE SETEMBRO DE 2008

usd

A Secreliria de Alencio & Saide - Subsliluia, n
13

o
compeléncia subdelegada pela Poriaria GM/MS o 2862, de
novembro de 2006, resolve:

Nt 535 - Designar MARIA CANDIDA FCRREIRA pare exercer &
Funglo Grlificade FG-1, codigo n® 30.0158, do Hospilal de Ja-

ué, do Dep: de Gestio iialar no Csl Rio
de Junciro, da Secreiena de Alengio i Saide, dispensando em con-
+ qiséncia Maria Chrisiina Monlslvio de Momes.

da
de

A Secretina de Alengio & Saide - Subslilule, no w0 da
compeléncia subdelegads pela Portana GMMS r° 2862, de 13 de
novembro de 2006, resolve:

N* 536 - Designar CARLOS ALBCRTO DA SILVA PIRES pens

exercer & Fungio Gralificuda FG-1, codigo n* 300157, do Hospital de
s, do Dep de Gestio Hospitelar no Estado do Rio

de Janciro, de Secrelaria de Alenglio & Saiide,

seqiéncia Vers Licia Hennque de Freilas

CLEUSA RODRIGULS DA SILVEIRA
BERNARDO

INSTITUTO NACIONAL DE TRAUMATOLOGIA
E ORTOPEDIA

PORTARIAS DE 23 DE SETEMBRO DF. 2008

O Dirclor do lnslitulo Nacional de Traumatologia ¢ Orlo-

no uso das alnbuigdes que lhe conferem lu#un-n- n*
TSWGM/MS, de 23 de sbril de 2008, publicads no Dibro Oficial da
Unilo - DOU n". 7R, de 24 de abnil de 2008, emn cumpnmento 80
dwposlo no Achrdio TCU n” 200872006 - Plendno, publicsde no
DOU n". 212, de 6 de bro de 2006, na O 4o Norma-
iva/SRH/MP 0n.* 03, de IR de maio de 2007, publicads no DOU n*
l)t,hllnkmindtlill'r:m-i b Orienl contidus no
Memorando-Circular n.* 37R00T/CGRH/SAA/SI/MS, de 18 de Julho
de 2007, resolve:

N® 608 - Alierar 8 Poriana INTO/MS #°. Ww1997, de 12/06/1997,

icads no DOU n°. 112 de 16061997, no inleresie de Vilons

de Sowa, matriculs SIAPE n®. “M:I.MI‘}Jaﬂmdselu ll:‘ 'Cs::n—

cedet aladoria volunidris A » Vildna Sanlos de Sou-

-, nﬁ.n,:h n® 064.651-3, m:mb cargo de Auxiliar de Cn-

fermagem, cbdigo NM-1001, Classe "A", Padrio 111, do Quadro de
Pesioul do u

Minisiério da Saiale, com fundaumenio no Anigo 40, In-
*c* s Consliluigho Federal de 1988, com s vanl

Lei n® 6786/80,
leis-se: "Conceder

el s ai. 34 da L 445064, allerds
de que irals o arl.
mlimdl com o arl. 12, de Lei n® 27091

Ministério das Cidades

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N' 443, DE 30 DE SETEMBRO DE 2004

O MINISTRO DE ESTADO DAS CIDADES, INTERINO,
!lo_umlknun buigdes e peiéncia que he foi delegad
mmlll.lﬂ.l"dn{)e:relon‘lﬂl.deqltiuhoth , 0
conslanle da Poriaria n® |.634, de 04 de¢ julho de 2008, publicada no
DOU de 07 de julho de 2008, ¢ a divulgaglo do Cdital n° 14, de 31
d!]lihonklm,pbﬁadomlxmdeoldtwlodem-
Processo n® 8000002 1406/2008-21, resolve:

Nomear em caréler efelivo, de acordo com cs artigos 9° ¢ 10
da Lei 8.112, de 11 de deembro de 1990, 06 candidalos uprovad
concurso pablico autoriaado pela Portuna n® 9, de 23 de iuna’m de
2008, objeto do Edilal n° 1, de OR de feverciro de 2008, publicsdo no

MARIA REGINA HORN

HIGOR DE OLIVEIRA GUERRA

DAMARES DORNELAS BORGES

GUSTAVO DA COSTA BOROWSKI

ANDRE PEDRO SOBREIRO MARTINS

DANIEL AL-CHUEYR MARTINS PCREIRA

MARCELL ALEXANDRE DE OLIVEIRA COSTA

PEDRO PAULO MCIRELES RAMOS

KLEVERSON MANOEL MARQUES GONTLO

FLAVIO URIEL DE MORAIS

MARCO ANTONIO ALTOBELLI JUNIOR

ERNESTO PEREIRA GALINDO

DANICL CANOVAS FELO ARAUJO

HELOISA SPAZAPAN DASILVA

DANIEL MARIZ TAVARES

CARGO: ESPECIALISTA EM INFRA-GSTRUTURA SE-
NIOR i

AREA: CIVIL € AQUAVIARIO

CELSO SANTOS CARVALHO

JOSE FIDELIS AUGUSTO SARNO

MARCOS FURIATI

FELIX ROBERTO PEREZ SOARES

JAIR GARCIA

ALEXANDRE DE SOUSA FONTENELLE

RUI PIRES DA SILVA

AREA: SANEAMENTO

ERNANI CIRIACO DE MIRANDA 44—
SILVANO- SHLVE R TA

ALEXANDRE ARAUJO GODEIRO CARLOS

GUSTAVO ZARIF FRAYHA

AGUINALDO SICGA JUNIOR

JOHNNY FERREIRA DOS SANTOS

JOSELITO OLIVEIRA ALVES

SILVIA CLAUDIA SEMENSATO POVINELLI

YURI RAFAEL DELLA GIUSTINA

RODOLPHO DA FONSECA SALOMAO

FERNANDO STEFENON

ARCA: TRANSPORTE - CSPECIALIDADE: RODOVIA-
RIO E URBANO

LUCIA GONGALVES PEDROZO

OSIRIS DOS SANTOS

RODRIGO FIGUEIREDO

Ministério das Comunicagdes

SECRETARIA EXECUTIVA
RETIFICACAO

>Nol"“ L‘bkmdt-‘ bro de 2008, do Secreldn:

Cxeculiva, Iniering, do Miniskério dus Comunicagdes, publicado no
D0 e w183, de 22 de cotembro. dc 2008, Serdo Il pigina 26,
Ltftfﬂ:lﬁ‘ w:?'llm“\h) \’0 Pais Je : ROBEK]:O PINTO MA_lTlNS.

T
DOU de |1 de feverciro de 2008, com o resulindo hmndondo;do
Edifal n® 12, de 01 de julho de 2008, publicado no DOU de 02 de
julho de 2008, u seguir relucionados:
CARGO: ANALISTA DE INFRA-ESTRUTURA, CLASSE
A, PADRAO | ;
AREA: CIVIL € AQUAVIARIO
GIOVANNI SANSCVERO
MIRIAN DE OLIVEIRA
ANDRE LUIZ DE CARVALHO MARTINS
WALDIR RIBCIRO DE SOUZA JUNIOR

FERNANDA ASSIS DO VALE
LUIZ AUGUSTO DOS SANTOS
ADRIANA BARBOSA DANTAS
FRANCISCO OLIVIER BARBOSA FRANCO
LDISON DE OLIVEIRA VIANNA JUNIOR
LUIS CARLOS DE OLIVEIRA TAQUES
ANDREA RAMY MANSUR
JOSE CRISTIANO RILLING DA NOVA CRUZ
FELIPL SCHMITT
ARCA: SANEAMENTO
RICARDO AUGUSTO RAMOS
HELENA BUYS GONCALVES ROCHA F DA SILVA
RENATA ALVES PERIGOLO
ANA CAROLINA FERREIRA SILVA
JAILMA MARINHO BEZERRA DL OLIVEIRA
KAIO FELIPE KOGRICH
MARCO TOURINHO GAMA
ODRIGO ALMEIDA MOTTA
REA: TRANSPORTE - ESPECIALIDADE: FERROVIA-

UBIRAJARA TADEU MALAQUIAS BAIA
AGUIAR GONZAGA VIEIRA DA COSTA
CARLOS ALEXANDRE DA CUNHA
RICARDO CAIADO DE ALVARENGA

RIO

AMLERICO FERREIRA JUNIOR .
ARCA: TRANSPORTE - ESPECIALIDADE: RODOVIA-
RIO [ URBANO
FABIO DL SOUZA PERCIRA BORGLS
REGIS RAFALL TAVARES DA SILVA
PAULO COELHO AVILA
' PAULA COELHO DA NOBREGA
1 ALAN JOSE DA SILVA

acdes, do Miniskrio dus C.
onde ¢ 18 : * nos CMIRADOS ARABES, na INDIA, em HONG
KONG, na CHINA, nos CUA, ¢ no MEXICO, no periodo de 30 de
selembro & IR de oulubro dg 2008 *, leinse - * em HONG KONG, na
("Tm oS EUA, ¢ no MEXICQ, no penicdo de 03 a 18 de oulubdro

Ministério das Relagdes Exteriores

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIAS DE 28 DE SETEMBRO DE 2008

O MINISTRO DE ESTADO, INTERINO, DAS lELA(,ﬁES
EXTERIORES, no uso de suas airibuicd als, ¢ idenundo ©
disposto no arligo 93 du Lei n® 8.112, Je 11 de Jesembio de 1990,
com a redagiio S:k pela Le o® 8270, de 17 de decembio de 191,
e o adigo 2 da Le w° 9.007, de 17 de marpo Je 1995, resolve

vaar & cesslo do seguinie servidor, peck le Per-
manenle de Pessoal desle Miniskéio, na Torma ubuin indhcada:

NY 518 - Nome: EDUARDO MARAGNA GUIMARAES LESSA
Curgo GRelivo: Tervei v

Malricula no SIAPE: 1507092

Para: Presidéncia da Republic

Cargo w sef 0¢ : Assestor Téenico, chligo DAS 102
Awmparo Legal: n* B.11290, art. 93 e Lei n* 9.007, urt.
rsponsabilidude do Onu: Orgilo cedente

O MINISTRO DE ESTADO, INTERINO, DAS RELAQOCS
EXTERIORES, no uso de suas ainbuiydes legais, ¢ comidemndo o
disposto no ant. 93 du Lei * R.112, de1l Jde dexembro de 1990, com
a redagdo dada pela Lei n* 8270, de 17 de dexembro de 1991, resolve

icar o cessdo o seguinie servidor, T 80 Quadro Per~
manenie de Pessoul desie Miniskdnio, na forma absixo indicada:
Nt 519 - Nome: MARCELO OTAVIO DANTAS LOURES DA
COSTA
Cango Efelivo; Conselheiro
Mairicula no SIAPE: 0460052

\,,_,f
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Presidéncia da Repiiblica

DESPACHOS DA PRESIDENTA DA REPUBLICA
MINISTERIO DA DEFESA

Exposiglo de Motivos

Ne 137, de 5 dec maio de 2011. Afastamento do Pals, com bous, do

Minisiro de Estado da Defess, no periodo de 11 8 15 de maio de
inclusive trinsito, para participar, em Lima, Peru, da 3* Reunilo

Ordinirio do Conselho de Defcsa da América do Sul, e em Porio

::(nzcnipc, Haiti, da posse do Presidente ¢leilo. Autorizo, Em 9 de maio
11

MINISTERIO DA JUSTIGA
Exposiclio de Motivos

Ne 97, de 3 de maio de 2011, Alastamento do Psls, com bous, do Mi-

nistro de Estado da Justica, no perfodo de 8 a 12 de maio de 2011, in-

clusive trinsito, com destino a Paris, Franca, para manier audiéncis com

os Ministros do Intcrior ¢ da Juslica ¢ plﬂil:lgll da Conleréncia do G8
m

ampliado, sobre trifico de drogas. Autorizo. Em 9 de maio de 2011.
" TABELA'DE'PREGOS DEJUORNAIS AVULSOS®
Distrie Demal
Péoinas Federal Estados

de 02 a 28 RS 0.0 RS 1,80

de d2a7e Rs 0,50 R3 .00

de 80 & 158 RS 1,10 L3 2,60

de 160 a 250 RS 1.50 RS 3.00

de 254 a 500 RS 3,00 R 4.50

- Acima e 50
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MINISTERIO DA SAUDE

Exposigho de Mativos

Ne 20, de 4 de maio de 2011. Afastamento do Pall

Ministro de Estado da Sadde, no periodo de 12 a ls.dl; f:l"i‘n %':u;bldlu
com destino A Espanba, a fim de participar de reunides com o Ml:

nistro de Estado da Sadde ¢ Consumo ¢ outras autoridades locais
drea de satde daquele Pals. Autorizo. Em 9 de maio de 2011,

CASA CIVIL
PORTARIAS DE 9 DE MAIO DE 2011
MINISTERIO DO ESPORTE
O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DA
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, po uso de .u.f'.‘ﬁ.tuﬁﬁ'ﬁ
tendo em vista o disposto no art. 18 do Decreto nt 4.734, de |1 de
junho de 2003, resolve d

N'98S-EXONERAR

JEANINE PIRES do cargo de Assessor Especi i
Estado do Esporte, cédigo DAS 102.5. pecislign Milate de

N°986-NOMEAR

RICARDO CRACHINESKI GOMYDE, para exercer o cargo de As-
sessor Especisl do Ministro de Estado do Esporte, cédigo DAS 102.5.

ANTONIO PALOCCI FILHO
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso de suas atribuigdes ¢
tendo em vista o disposto no ant. 18 do Decrelo nd 4.734, de 11 de
junho de 2003, resolve
N°9B7-NOMEAR
SILVANO SILVERIO DA COSTA, para excrcer o cargo de Dirctor
do Departamento de Ambiente Urbano da Secretaria de Recursos
Hidricos. ¢ Ambicntc Urbano do Ministério do Mcio Ambiente, ¢4-
digo DAS 101.5, ficando exonerado do que stualmente ocupa.

ANTONIO PALOCCI FILHO

hrensa Nacional

ISSN 1677-7050

Centro Gestor ¢ Operacionsl do Sistema de Proteglo da Amazénia da
Casa Civil da Presidéncia da Repiblica, a partir de |8 de fevereiro de
2011.

N* 146 - CESSAR, a pedido,

os efeitos da Gratificagho Tempordria Sipam, nivel GTS-1, concedida
a0 scrvidor requisitado JOSUE FERREIRA BARROS FILHO, do
Centro Regional - Porto Velho do Centro Gestor ¢ Operacional do
Sistema de Proteglo da Amazbnia da Casa Civil da Presidéncia da
Repiblica, a partir de 4 de levereiro de 2011.

N 147 - DISPENSAR

JOSENILDO JACINTO DO NASCIMENTO, Ten Cel PMRO, da
funglo dc Assessor Técnico Militar do Centro Regional - Porte Velho
do Centro Gestor ¢ Operacional do Sistema de Proteglo da Amazénia
da Casa Civil da Presidéncia da Republi luindo-o do grupo "C”
da tabela anexa & Portaria 0 16-CH-CM, de 30 de novembro de
1998, a partir de 1°* de janeiro de 2011.

N* 148 - CESSAR

os cfcitos da Gratificaglo Tempordria Sipam, nfvel GTS-2, coacedids
80 servidor l’lé\lililldo ANTONIO CARLOS GONGALVES DE AL-
MEIDA, da d Geral de P jo e A da
Diretoria d¢ Administraglo ¢ Finangas do Centro Gestor ¢ Ope-
racional do Sistema de Proteglo da Amazdoia da Casa Civil da
Presidéncia da Republics, 8 partir de 21 de janeiro de 2011,

BETO FERREIRA MARTINS VASCONCELOS

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA Ns 161, DE 9 DE MAIO DE 2011

0 SECRETARIO D ADMINISTRA;:AO DA SECRE-
TARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso da

gncia que lhe foi subdclegada pela Poraria o 68, de 18 dc
fevereiro de 2003, do Secretdrio-Execulivo da Casa Civil da Pre-
sidéncia da Republica, ¢ tendo em vista o disposto na Lei o 8.025, de
12 de abril de 1990, no art. 2¢ da Lel n® 10.683, de 28 de maio de
2003, mo an, 16, do Decreto n¢ 980, de || de novembro de 1993,
resolve:

Ari, 1® Fica revogada a permissdo de uso do apartamento

¥ SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIAS DE 9 DE MAIO DE 2011

Q SECRETARIO-EXECUTIVO DA CASA CIVIL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso da compeléncia que lhe
foi subdclcgada pelo inciso [ do art. |8 da Portaria n® 590, de 13 de
junho de 2007, da Ministra de Estado Chele da Casa Civil da Pre-
sidéacis da Replblica, e tendo em vista o disposto no Decrelo n*
4.734, de 1) de junbo de 2003, resolve

N°¢ 144 - NOMEAR

FHILIPE PUPO SANTOS para excrcer o cargo de Asscssor na Sub-
chefia para Assuntos Jurldicos da Casa Civil da Presidéncia da Re-
plblica, cédigo DAS 1024,

SECRETARIO-EXECUTIVO DA CASA CIVIL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso da compeléncia que lhe
foi subdelegada pelo art. 18 da Portaria n¢ 211, de 22 de malo de
2009, da Ministra de Estado Chefe da Casa Civil da Presidencia da
Repiblica, ¢ tendo em vista o disposio no Pardgrafo dnico do art. 26
do Decreto 8 4.736, de 11 de junho de 2003, resolve

N 145 - CESSAR

o# efcitos ds Gratificagho Tempordria Sipam, nivel GTS-), concedida
80 scrvidor requisitado FRANCISCO MESQUITA DO AMARAL, do

s

| o* 506, do bloco "F*, da SQS 309, em Brasilia - DF,
outorgada so Senhor WEBER DE AVELAR SILVA, pela portaria o*
37972008 - SA/SE/PR, de 2 de outubro de 2008, publicada no Didrio
Oficial da Unifio no dia seguinte, a contar de 13 de abril de 2011.

Ar. 2% Esta Poraria ontra ¢m vigor pa data de sua pu-
blicagho,

VALDOMIRO LUIS DE SOUSA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
PORTARIA Ne 18, DE 9 DE MAIO DE 2011

O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DO GABINETE
DE SEGURANGCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REFﬂBLICA. 0o uso de suas atribuigdes ¢ lendo em vista o disposto
no § 1° do art. 38 da Lel 0® 8.112, de Ll de dezembro de 1990,

resolve:
DESIGNAR

OABRIELA RODRIGUES VELOSO COSTA pars exercer o encargo
de subsiituia eveatual da Coordenadors-Gerul de Estudos | i
nais, DAS 101.4, da Sccretaria do Acompanhamento ¢ Estudos lns-
litucionais do Gabincle de | | da Presidéncia da
Repiblica,

JOSE ELITO CARVALHO SIQUEIRA

Este documento pode ser verificado no enderego cletrdnico hitp://www.in,govbrasenticdsde i,

pelo codigo 0002201 1051000001

Documento assinado digitalmentc conforme MP n' 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

lafracsiruture do Chaves Piblicas Brasileira « ICP-Brasil.

Digitalizado com CamScanner
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partir de 17 de ancir de 2003

GUEISE HOEEMANN

TABELA DE PRECOS DE JORNAIS AVULSOS
strito Dwmal
Eaulnay ‘ Fadsral Estados
am 02 a 28 RS 0.3 RS 180
Y
del2ale Ry 0350 R§ 200
de N0 a 156 R 110 rS 200
w160 a 250 RS 130 RS 300
v 254 2 500 RS 3,00 RS 4.50
cAcma e 30 payines = frece Us labele mais sacedenis de
pagines mulliplicedo pot RS 01,0107

MINISTERIO DA FAZENDA

A MINISTRA DE ESTADO CHEFF. DA CASA CIVIL,
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. no uso de suas atribuigies ¢
tendo em Vista o disposio no art. 14 do Decreto w4734, Je |1 de
junho de 2003, resolve

N SX - EXONFRAR

PL.DRO JUCA MACIFL do cargo de Assessor Fspecial do Ministro de
Estado da Fazenda, condign DAS 1025, partir de 9 de jancir de 2013,

GLEISEHOPEMANN

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

A MINISTRA DF FSTADO CHFFF. DA CASA CIVIL
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. no uso Je suas alribuigdes ¢
tendo em vista 0 disposto o an. 19 do Devreto n% 4 734, de 11 de
junho de 2003, resolve

N7 59 - EXONERAR. u pedido.

DANY ANDREY SFCCO o carpo de Assessor Fspecial de Controle
Intema do Minisiro de Estado das Comunicagdes, codigo DAS 102,85,
a pamie de 2% de janeiro de 2013

N 6U - NOMFAR

MARCOS DE SOUZA FONSCCA GUINMARAES, para eaereer v
cargn de Assessar Expecial de Controle Intemn da Minstro de Estadu
das Comunicagdes. codipo DAS 02,5,

GEEISTHOFEMANN

MINISTERIO DO ESPORTE

A MINISTRA DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL
DA PRESIDENCIA DA REPURLICA, no uso de suas alrinuigdes €
tendu em vista o disposte no an 19 do Decreto ne 473, Je 1) de
Junho de 2003, resolve

NGl - NOMEAR
ANTONIO JOSE CARVALIIO DO NASCIMENTO FILLIO. paru
exercer o corgo de Secretario Nacional de Fulehol e Defesa dos
Dircitos du Torcedor do Ministerio do Esporte, codigo DAS 1016
GLEISEHOLEMANS
MINISTER 10 AMBIENTE
A MINI\TRA DF FSTADO CHEFFE DA CASA CIVIL
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso de suas ainibuigdes ¢

tendu em vista o disposta o @t 1< ado Decreto i 47340 e 1 e
Junho de 2003, reolve

N 62 - EXONERAR. a pedido.
SHVANGO SHNFRIO DA COSTA do curgo de Dirctor da: Depar-
tamento Je Ambiente Urbana du Secretaria de Recursos Hidieos ¢
Anmbiente Urbano do Minisienio do Mo Ambiente, codiga DAS
101 S 0 parti de 22 de janciio de 2003
GLLISTHOPESIANS
RETIICACAO

PORTARIA NT 19, DE 10 DE JANFIRO DF 2013

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Na Portaria de evoncragio de ANTONIO CESAR RUSS|

CALLEGARI, publicada no Dianio Oficial da Umido de 11 de janeiro

de 2013, Segdo 2. pagina . onde s¢ 1€ "codigo DAS 10167, Icia-se
“codign DAS 101 6, a parur de 14 de janeiro de 2013.°
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SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2013

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA-GE-
RAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA. no uso da compe-
tencia que Ihe for subdelegada pelo ant 1° da Portana n* 270, de 12
de ubril de 2012, du Ministro de Fstado Chefe da Secretani-Geral da
Preswdéncia da Repiblica, resolve

N* 40 - NOMEAR

MURILO VITIRA KOMNISK] para exercer v cargo de Chele de
Assessoria Intemacional do Gabinete desta Secretana-Geral, codigo
DAS 1014, ficando exonerado do que atualmente ocupa

N" 4] - NOMEAR

DANIELA GOMES METELLO paru excreer o cargo J¢ Asscaor no
Departamento de Didlogos Sociais da Sceretana Nocional de Ar-
ficulagdo Social desta Secrclana-Geral, codigo DAS 1024

N"42 - DESIGNAR

URUNA VASCONCLLOS DE CARVALIIO KERTII para exereer a
lungn de Expecialisia. Codigo GR-11, na Coordenagao-Geral de Cor-
reivdo da Scerciana de Controle Intemo da Secretana-Geral da Pre-
sidéncia da Repiblica

DIOGO DESANTANA

GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIA N* K6, DF. 28 DE JANEIRO DF 2013

O SECRETARIO EXECUTIVO DO GABINETE DE Sk-
GURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPU-
BLICA, no wso i subdelegagdo de competéncia que The foi von-
ferick pelo act 19 Portaria w9 - GSIPR/CTL de 13 de fevereing de
2009, resalve

DESIGNAR

0 Cel Fx FLAVIO LUCFNA DF ARSU\‘\‘/\U Pars enereer w fui o
e ASSESSOR-CHEFE MILIIAR na Sevretana e Acompanhanwnto
¢ Extudos Tostitucionais o Gabioete de Seguranga Institwional da
Prosidéncia da Republica. enquadrando-o na lera "A” (a tabela aneva
A Portaria " 16-CHECM. de M0 de novebro de 1998

TOWERTOSEBANTING PETEENTELE IENIoR

ADYOCACIA-GERAL DA UNIAO

DESFACHO DO ADVOGADO-GER AL DA L NI
b 28 e aneno de 2000

REFERENCIA [rocesso n® 00407 000073201151 Afustamenio do
Ihais do Procurador Federal ROBERTO NV TLAS-BOAS MONTE, mu-
tricnla Stape 0 LVSEURY, eny eacrcicn na Procuradona Federal yunto
an Instiute Tederal de Cducaydo, Cudinena ¢ Teenologia de Sergipy -
IS, com a linalidade de prestar Assessuria Juridica direta ao Reitar
do 118 ¢ de conhever in dive o tunconamento do Programa Ciéncia
Sem Fronteira do Governo Tederal na Missdo & Alemanha ¢ Reine
Umida, nas erdades de Munique e Londres. respecuvamente, no pe-
riodo de 28 de janeiro a U8 de feverviro de 2013, incluindo o transio,
cum onus himitedo paie u Advocacia-Geral da Unido, sendo v onus de
tiittias e passagens arcado pela IFS Autonrzo

FERNANDO LULZ ALBUOUS ROUE FAKIA
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FFUNDACE

ATESTADO

Atesto para os devidos fins de direito e a quem possa interessar, que a
engenheira HELIANA KATIA TAVARES CAMPOS, portadora do CPF no 232.529.956-
20, RG no M-417.159 SSP/MG, exerceu atividades de consultoria para a
FUNDACAO PARA PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO,
CONTABILIDADE E ECONOMIA - FUNDACE de 14 de maio de 2024 a 30 de junho
de 2025.

A FUNDACE foi contratada pelo Governo do Estado da Bahia para a prestacao
de servicos técnicos especializados para a elaboracao de estudos que subsidiem
a estruturacao do monitoramento das politicas estratégicas do Governo do
Estado da Bahia e proponham solucdes inovadoras, integradas e sustentaveis.

Dentro destes servicos o trabalho realizado pela consultora HELIANA KATIA
TAVARES CAMPOS consistiu no seguinte:

1. Realizacao de assessoria técnica ao Governo do Estado da Bahia para a
analise de projetos referentes a reciclagem de materiais no Estado,
programa RECICLAR + BAHIA, identificar a abrangéncia, pertinéncia e sua
efetividade com vistas a propor politica que aperfeicoe a gestao dos
residuos com a inclusao socioeconémica dos catadores de materiais
reciclaveis.

2. Da analise dos projetos identificou-se como o mais viavel e efetivo a ser
realizado pelo Estado da Bahia o Pagamento pelos Servicos Ambientais
pela efetividade da coleta seletiva manejo e a comercializacao dos
materiais reciclaveis comprovados por meio de Nota Fiscal eletronica de
venda.

3. Nesse sentido a consultora assessorou na elaboracao da minuta do
Anteprojeto de Lei do PSA do Estado da Bahia, na elaboracao de seu
Decreto Regulamentador e na proposicao da Minuta do Edital de
Chamada Pudblica para o PSA com o foco no trabalho das catadoras e
catadores de materiais reutilizaveis ou reciclaveis.

Fundacao para Pesquisa +5516 3601-2700

o Rua Bernardino de Campos, 1001 - Sala 401 e Desenvolvimento da Administragdo,

Centro - Ribeirdo Preto/SP | CEP 14015-130 Contabilidade e Economia Willincaes.ongibr
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4. Como base para o programa foi realizado um diagnédstico da situacao das
organizacdes de catadores no Estado baseado em dados do Municipio de
Salvador, dos 6rgaos do Estado da Bahia, do SINIR, do SINISA e do Plano
Estadual de Residuos Solidos recém concluido.

5. Foi ainda proposta uma articulacao institucional incluindo 6rgaos da
administracao direta, indireta, associacao de prefeitos, conselhos
estaduais, centrais de catadores entre outros para a viabilidade do
Programa de Pagamento de Servicos Ambientais aos catadores de
materiais reciclaveis.

6. A consultora tem participado como palestrante e como apoiadora nas
reunides semanais do Comité de Inclusdao dos Catadores de Materiais
reciclaveis da Bahia com vistas a atualizacdo e a uniformizacao das
informacoes.

7. As missoes ao Estado da Bahia tem oportunizado a participacao da
consultora em momentos e encontros com os possiveis parceiros para o
futuro programa de PSA para os catadores ja planejando parcerias com
relacao a implantacao do Programa.

Sem mais, coloco-me a disposicao para quaisquer esclarecimentos que sejam
necessarios.

Ribeirao Preto, 02 de junho de 2025.

Atenciosamente,

Rudinei Toneto Junior

Coordenador de Projetos - Fundace

Fundacao para Pesquisa +5516 3601-2700
Rua Bernardino de Campos, 1001 - Sala 401 e Desenvolvimento da Administragdo,

Centro - Ribeirdo Preto/SP | CEP 14015-130 Contabilidade e Economia

www.fundace.org.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS ENTRE A
FUNDAGAO PARA PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
DA ADMINISTRAGAO, CONTABILIDADE E ECONOMIA
—FUNDACE E CAMPOS&MONTENEGRO SERVICOS DE
ENGENHARIA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado FUNDAGAO PARA PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAO, CONTABILIDADE E ECONOMIA —
FUNDACE, pessoa juridica de direito privado e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob n° 00.934.542/0001-31, com sede no Municipio de Ribeirdo Preto, Estado de S.
Paulo, na Avenida Bernardino de Campos n° 1.001, salas 401 a 404, bairro
Higiendpolis, CEP 14.015-130, representada por seu Diretor Presidente, o Professor
Doutor AMAURY PATRICK GREMAUD, brasileiro, portador da cédula de identidade
RG n° 10.893.985-6, emitido pela SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 076.412.838-88, e
por seu Diretor Administrativo Financeiro, o Professor Doutor MARCELO BOTELHO
DA COSTA MORAES, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n° 23.579.226-
e, emitido pela SSP/SP, inscrito no CPF sob n°® 218.397.368-44, doravante designada
por CONTRATANTE, e, doutro lado, Campos&Montenegro servicos de engenharia,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 55.445.800/0001-08, com
sede na SQS 108, Bloco E, apto 604, Asa Sul, Plano Piloto, Brasilia— DF, cep: 70.347-
050, com endereco eletrbnico camposmontenegro2@ gmail.com, neste ato
representada por sua administradora Heliana Katia Tavares Campos, brasileira,
divorciada, engenheira civil e sanitarista, portadora da cédula de identidade RG n° M
417.159, inscrito no CPF sob n°® 232.529.956-20, e doravante denominada
CONTRATADA,

CONSIDERANDO que a CONTRATANTE possui dentre seus objetivos
estatutarios o de ‘“realizar estudos, pesquisas e promover a prestagdo de
servigos técnicos que atendam as necessidades do setor publico e privado,
dentro dos principios académicos que permitam, simultaneamente, o

atendimento dos demais objetivos e a formacéo de pessoal especializado”;

CONSIDERANDO que a CONTRATANTE em cumprimento de tais

objetivos, foi contratada pelo Governo do Estado da Bahia para a prestagéo de
A.



servigos técnicos especializados para a elaboragéo de estudos que subsidiem a
estruturagcdo do monitoramento das politicas estratégicas do Governo do Estado da
Bahia e proponham solugbes inovadoras, integradas e sustentaveis, nas condi¢bes
estabelecidas no Termo de Referéncia (art. 92, inciso | da Lei Federal n° 14.133, de
2021);

CONSIDERANDO a reconhecida e notéria expertise da CONTRATADA

em relacao aos temas que desenvolvera;

de comum acordo celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, que se rege pela legislacdo em

vigor no momento de sua celebracao e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO DO CONTRATO) - O objeto do presente
contrato é a prestacao pela CONTRATADA a CONTRATANTE dos servigos previstos
no Anexo | deste instrumento, na funcdo de “analista de politicas publicas”, nos
marcos das atividades previstas no Termo de Referéncia do Processo n°
014.1523.2024.0000781-78, Autorizagao da Dispensa n°® 01/2024, firmando entre a
CONTRATANTE e o Governo do Estado da Bahia.

§ 1° - Os servigos serdo prestados em regime de autonomia, na forma das
orientacdes e recursos que eleger, sobre os quais assume todos os riscos, sendo
direito da CONTRATANTE apenas que sejam produzidos, ou se fornecam
garantias de que serado produzidos, os resultados esperados. Fica, portanto,
afastado qualquer espécie de vinculo empregaticio da CONTRATANTE em
relacao a qualquer pessoa que vier a ser envolvida pela CONTRATADA na
execucao das atividades. No caso de a CONTRATADA terceirizar parte do objeto
contratado, tal vinculo dependera de expressa autorizagdo por escrito da
CONTRATANTE.

§ 2° - Toda a atividade devera atender aos preceitos éticos adequados, nos
termos do Cddigo de Conduta da Fundace, ANEXO Il deste instrumento, cujo

teor as partes declaram que conhecem e concordam.



CLAUSULA SEGUNDA (DO PRECO E DO PAGAMENTO) - Pelos servicos objeto
deste CONTRATO, elencados no Anexo |, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais), com vencimento todo
dia 05 de cada més a vencer, mediante emissao de nota fiscal que deve ser feita até
o dia 30 do més anterior, através de depoésito na conta corrente n°® 9702-0, de
titularidade da CONTRATADA, mantida no BANCO DO BRASIL, agéncia n° 3596-3,

pelo prazo de 06 meses, com possibilidade de prorrogagcao por mais seis meses.

§ 1° - Caso deseje alterar a conta para recebimento dos pagamentos indicados
na Clausula 22, a CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE, por
escrito, com antecedéncia minima 10 (dez) dias em relacao a data do pagamento

subsequente.

§ 2° - O preco fixado no caput nao sofrera qualquer reajuste ao longo de todo o
prazo da prestacdo de servicos e contempla todas as despesas e tributos

incidentes sobre a prestacao dos servigos contratados.

§ 3° - A primeira parcela sera paga no més de julho de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA (DO REEMBOLSO DE DESPESAS) - Estiao contempladas
no valor indicado na Clausula 22 todas as despesas necessarias a regular prestacao
dos servigos aqui contratados. Eventuais despesas extraordinarias relacionadas
aqueles servicos, tais como despesas em viagens com alimentacao, hospedagem,
passagens etc., serdo reembolsadas, desde que previamente aprovadas pela
CONTRATANTE e mediante apresentacao de relatério de despesas, contendo as

notas fiscais e recibos correspondentes.

Paragrafo Unico — As despesas serdo reembolsadas nos dias 05 ou 20 de cada
més, conforme a data de apresentacao do relatério, sempre com ao menos 03

dias Uteis de antecedéncia ao dia do reembolso.

CLAUSULA QUARTA (DAS NOTIFICAGOES) - Todas as notificagdes relativas a
quaisquer das provisbes deste CONTRATO devem ser feitas por escrito e
propriamente enderecadas a outra parte, podendo ser entregues em maos, por
correio, correio eletrénico ou por qualquer meio que gere a confirmacao por escrito de

que a transmissao foi completamente efetuada e recebida pela outra parte.



Comunicacéao verbal nao configura notificacado para os propésitos deste CONTRATO.
As notificacbes devem ser consideradas entregues apenas quando forem recebidas
pela outra parte a quem as notificacées estiverem direcionadas. “Recebida” para os
fins desta Clausula significa efetiva entrega da notificacdo no enderegco ou correio

eletrénico da parte conforme segue:
CONTRATADO

Endereco: SQS 108, Bloco E, apto 604, Asa Sul, Plano Piloto, Brasilia —
DF, cep: 70.347-050.

E-mail:camposmontenegro2@gmail.com

CONTRATANTE
Endereco: Avenida Bernardino de Campos n°® 1.001, salas 401 a 404, bairro
Higiendpolis, CEP 14.015-130, Ribeirao Preto-SP

E-mail: institucional@fundace.org.br

CLAUSULA QUINTA (DA DESISTENCIA) - Caso qualquer das partes decida resilir
imotivadamente, podera fazé-lo mediante aviso prévio com 1 (um) més de
antecedéncia ou pagamento de indenizacdo correspondente a um més de
remuneracao da CONTRATADA, sem que assista a outra parte direito a qualquer

indenizacao adicional a titulo de lucros cessantes ou danos de qualquer natureza.

CLAUSULA SEXTA (DA RESCISAO) - O presente contrato considerar-se-a
rescindido, a qualquer tempo, por qualquer das partes, independentemente de
notificacdo de qualquer natureza, em caso de declaracao de insolvéncia, faléncia ou
recuperacao judicial de qualquer das partes ou no caso de descumprimento do
presente contrato, desde que, uma vez notificada a sanar sua falha, nos termos da

Clausula 42, a parte infratora nao o fagca no prazo de 3 (trés) dias.

CLAUSULA SETIMA (DOS DEVERES DE LEALDADE E DE SIGILO). A
CONTRATADA obriga-se, por si e por seus prepostos, a manutencédo de
completo sigilo sobre os dados, informacdes e pormenores fornecidos pela

CONTRATANTE ou pelo intermédio dela, bem como a nao divulgar quaisquer
4.



informacbdes relacionadas sem a prévia autorizagcdo por escrito da
CONTRATANTE, respondendo, civil e criminalmente, pela inobservancia

destas obrigacdes

CLAUSULA OITAVA (DO PRAZO DE VIGENCIA). O presente contrato tera duragao

equivalente ao do projeto mencionado no Anexo |.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (DO FORO). Para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do contrato as partes elegem o foro da Comarca de Ribeirdo Preto-SP, com

exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias

de igual teor.

Ribeirao Preto, [.] de [.] de [.].

AMAURY PATRICK. sz e
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ANEXO |

RELACAO DE SERVICOS A SEREM PRESTADOS

1. A CONTRATADA sera encarregada das atividades de pesquisa em apoio a
coordenacao dos estudos e servigos necessarios para a execugao e elaboracao dos
produtos abaixo mencionados, conforme o Contrato celebrado entre a Fundacéao para
Pesquisa e Desenvolvimento da Administracdo, Contabilidade e Economia
(FUNDACE) e o Governo do Estado da Bahia e seu Termo de Referéncia (Processo
n°® 014.1523.2024.0000781-78; Autorizagado da Dispensa n° 01/2024).

2. As politicas estratégicas que serao objeto dos servigos, conforme o Termo de
Referéncia mencionado, serao: (VIl) Saneamento Basico. Modelagem de gestao,
equilibrio e modicidade tarifaria do manejo de residuos soélidos urbanos; elaboragéo

de politicas publicas voltadas aos catadores e catadoras.

3. O conteudo dessas politicas estratégicas ou mesmo elas préprias podem sofrer
alteracdes conforme disposicao do Governo do Estado da Bahia, em acordo com o

Termo de Referéncia mencionado.

4. Os produtos em que a CONTRATADA atuara, mediante orientagcbes da
coordenacéo, sao os mencionados abaixo. A descricdo apresentada € nao exaustiva,
podendo ser incluidos outros elementos a partir de demandas do Governo do Estado
da Bahia.

e Produto 1 (Parte referente a politica estratégia mencionada no item “2”) —
Plano de Trabalho: Relatério contendo a relagdo das atividades e seus
respectivos cronogramas e fluxogramas, além dos métodos para
organizacao e desenvolvimento. O conteudo minimo esperado no relatério
de Plano de Trabalho é: Detalhamento das etapas de desenvolvimento do
trabalho; Respectivas equipes de trabalho e coordenacao; Cronograma de
atividades; Relacao de produtos e respectivas datas de entrega; Método e
logistica para o desenvolvimento dos servigos.

e Produto 8 — Diagnostico das politicas estratégicas do tema “Saneamento
Basico”: Consiste em relatério contendo a analise da situagédo atual das
politicas do tema “Saneamento Basico”, no escopo delimitado: residuos
sélidos urbanos e politicas voltadas a catadores e catadoras.

e Produto 10 — Seminario de apresentacao do Diagnéstico: Este produto

.6.



compreende a realizagdo de reunibes de apresentacao dos resultados.
ApoOs essas reunides, sera realizado um seminario presencial, em
Salvador-BA, para apresentacdo da consolidacdo do Diagndstico
produzido. Um relatério final desse produto contera a descricdo das
atividades e a consolidacao das orientagdes e sugestdes recebidas, a fim
de orientar a sequéncia dos trabalhos.

Produto 17 - Estudo Setorial para o tema “Saneamento Basico”: Consiste
em relatério contendo as propostas da consultoria para as politicas do tema
“Saneamento Basico” no escopo delimitado: residuos sélidos urbanos e
politicas voltadas a catadores e catadoras.

Produto 19 — Seminario de apresentacao do Estudo Final: Este produto
compreende a realizacdo de reunibes de apresentacao dos resultados.
Apds essas reunides, sera realizado um seminario presencial, em
Salvador-BA, para apresentacdo da consolidagdo do Diagnéstico
produzido. Um relatério final desse produto contera a descricdao das
atividades e a consolidacao das orientagdes e sugestdes recebidas, a fim

de orientar a sequéncia dos trabalhos.

5. O conteudo dos produtos acima elencados deve ser coerente com o Termo de

Referéncia do Contrato entre a FUNDACE e o Governo do Estado da Bahia. Os prazos

para sua entrega deverdao ser cumpridos em acordo com o que for estipulado no
Produto 1 — Plano de Trabalho.

6. Na condicao de analista de politicas publicas, a CONTRATADA se compromete a

dedicar 20 horas semanais as atividades.

7. Estdao compreendidas nas atividades de coordenagéo, sem exclusdo de outras

inerentes aos servigos:

O contato continuo com a coordenacéo a fim de garantir o bom andamento dos
trabalhos, em consonancia com o Termo de Referéncia, com as orientagbes do
Governo do Estado da Bahia e com os prazos e demais disposi¢des do Produto
1 — Plano de Trabalho.

A realizacao de reunides e preparacao de relatérios.

A participagdo em reunides com o Governo do Estado da Bahia sempre que
solicitado;

A redacgéao dos produtos e o controle de sua qualidade;



e A participacdo nos seminarios previstos e outras atividades derivadas da

elaboracgao dos Produtos;

8. O prazo de execucado dos servicos previstos neste Anexo | é de 06 meses,
contados a partir do dia 14 de maio de 2024, com possibilidade de prorrogacao por

mais seis meses.
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CODIGO DE INTEGRIDADE

Capitulo 1 — Das disposi¢coes gerais

Art. 1° Este Codigo de Integridade da Fundacao para a Pesquisa e Desenvolvimento
da Administragédo, Contabilidade e Economia (“Fundace” ou “Fundacao”) estabelece
principios e regras éticas, bem como procedimentos relacionados a manutencao da
integridade da instituicao.

Art. 2° Todos os associados, diretores, empregados, contratados, consorciados,
parceiros e demais colaboradores devem conhecer, pautar sua atuacao e aderir ao
presente Cdédigo de Integridade por meio de assinatura de Termo de
Responsabilidade, conforme modelo do Anexo I.

Art. 3° Este Cédigo de Integridade considera e se norteia pelas disposi¢cées do Codigo
Civil, do Cédigo Penal, da Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992), da
Lei Anticorrupcao (Lei n® 12.846/2013) e da Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n°
13.709/2018), bem como demais regulamentos e diplomas legislativos pertinentes ao
tema.

Art. 4°. A Fundacdo tem como conduta primordial de trabalho os principios de
responsabilidade, transparéncia, equidade, cordialidade, moralidade, lealdade, boa-
fé, eficiéncia, zelando por uma atuacdo competente e com foco na qualidade e na
responsabilidade social.

Art. 5° Sao deveres de todos os associados e colaboradores da Fundace:

| - zelar para a reputacdo da Fundacao, desempenhando com diligéncia, presteza e
honestidade os trabalhos que Ihes forem incumbidos;

Il - tratar com civilidade os demais colaboradores e o publico em geral;

Il - manter o espirito de cooperagdo e critica construtiva com os demais
colaboradores;

IV - respeitar todas as normas e diretrizes vigentes no ambito institucional da Fundace;

V - cumprir, de maneira fiel, os preceitos legais que regem a Fundacao e sua relagao
com entes publicos e privados, buscando preservar a transparéncia no
relacionamento, de modo a facilitar a fiscalizagdo e controle exercidos pelos 6rgéos
competentes;

VI - manter sigilo sobre tudo o que souber em funcao de sua atividade; e

VIl - manifestar, por escrito, a existéncia de impedimento ou incompatibilidade para o
exercicio da fungéao.
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Capitulo 2 — Da vedagao ao assédio e a discriminagao

Art. 6° A Fundace valoriza a diversidade, devendo os seus associados e
colaboradores tratarem a todos com respeito e com cordialidade, independentemente
de género, preferéncia sexual ou do cargo ou da fungao que ocupem.

Paragrafo unico. Nao serao admitidos atos discriminatérios ou preconceituosos de
nenhuma espécie, sejam eles de raga, religido, faixa etaria, sexo, convicgao politica,
nacionalidade, estado civil, orientagdo sexual, condigao fisica, estado de saude ou
quaisquer outros.

Art. 7° A Fundace nao admite assédios, tais como sexual, econédmico, moral, racial,
religioso, étnico, de género ou de qualquer outra natureza, nem situagbes que
configurem desrespeito, intimidacdo ou ameaca no trato entre colaboradores e destes
com alunos, parceiros ou com o publico em geral.

§ 1° Caracteriza-se assédio o fato de alguém em posicao privilegiada usar essa
vantagem para humilhar, desrespeitar ou constranger outra pessoa.

§ 2° O colaborador, aluno, parceiro ou pessoa do publico em geral que se considerar
assediado ou em situacao de desrespeito, intimidado ou ameacgado deve comunicar o
fato ao Comité de Integridade.

Capitulo 3 - Da contratacao e gestao de colaboradores

Art. 8° A contratacao de colaboradores dependera de verificacao ética do candidato.

§ 1° O colaborador que tenha atuado como agente publico somente podera ser
contratado pela Fundagao apés respeitar o prazo de seis meses de afastamento do
servico publico.

§ 2° Aplica-se o paragrafo anterior somente nos casos em que o ex-agente publico
tenha prestado, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a Fundagéo ou tenha
tido qualquer relacionamento relevante com a Fundagado em razao do exercicio do
cargo ou emprego.

§ 3° O prazo de afastamento do servico publico indicado no § 1° podera ser
dispensado, mediante decisdo do Comité de Integridade.

§ 4° Nao sera admitida contratacdo de colaboradores que oferecam qualquer
vantagem indevida para integrar os quadros da Fundacéao.

Art. 9° A Fundace nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cao de aprendiz,
a partir de quatorze anos.
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Art. 10. A realizagdo de treinamento sobre todos os componentes do Programa de
Integridade, em especial sobre o Cbdigo de Integridade e as politicas
complementares, € uma condic¢ao prévia para o inicio de atividades de colaboradores.

§ 1° A periodicidade de reciclagem dos treinamentos sera anual e realizada com todos
os colaboradores da Fundacgao.

§ 2° Novos treinamentos devem ser feitos com todos os colaboradores vinculados a
Fundacao quando ocorrerem alteracées no Cédigo de Integridade e nas politicas
complementares do Programa de Integridade.

Capitulo 4 — Da contratagao de fornecedores, prestadores de servigos,
consorciados e parceiros

Art. 11. Os fornecedores, prestadores de servigos, consorciados e parceiros que se
relacionam com a Fundagcdo deverdo por verificacdo ética e se vinculardo ao
Programa de Integridade por meio de clausula anticorrupc¢éao a ser inserida para cada
contrato, parceria ou arranjo juridico firmado, sem prejuizo da assinatura do Termo de
Responsabilidade mencionado no art. 2°.

§ 1° Caso o terceiro ja possua Programa de Integridade compativel com o da
Fundacao, é viavel a dispensa da assinatura do Termo de Responsabilidade.

§ 2° O disposto no caput apenas sera aplicavel quando os pagamentos devidos ao
fornecedor, prestador de servigos, consorciado ou parceiro sejam iguais ou superior
ao valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do salario-minimo nacional vigente.

§ 3° Nao estao sujeitos ao disposto nesse artigo as compras de produtos ou servigos
de pronta entrega.

Art. 12. E vedada a contratagdo de fornecedores, prestadores de servicos,
consorciados e parceiros que fagam o uso de méo de obra infantil.

Capitulo 5 — Da adesao a programas de integridade de terceiros

Art. 13. A adesao a Cadigos de Integridade ou documentos equivalentes constantes
de programa de integridade de terceiros devera ser previamente analisada pelo
Comité de Integridade, a quem cabera avaliar a aderéncia das disposicbes desses
documentos ao presente Cddigo e ao Programa de Integridade da Fundace.

§ 1° A adeséao referida no caput desse artigo podera ser total ou parcial, cabendo ao
Comité de Integridade apresentar os pontos de discordancia ou nao-aderéncia com o
Programa de Integridade da Fundace.

A2



§ 2° O Comité de Integridade podera recomendar, a partir de exigéncias feitas nos
documentos referidos no caput desse artigo, alteragdes ao Programa de Integridade
da Fundace.

Capitulo 6 — Do relacionamento com clientes

Art. 14. Na interacao com os clientes, os associados e colaboradores da Fundace
devem seguir os dispositivos legais vigentes e os principios éticos.

Paragrafo tnico. E terminantemente proibido fazer pagamentos ilicitos ou impréprios,
de qualquer natureza, com o intuito de facilitar a realizacdo de negécios junto a
clientes.

Art. 15. E responsabilidade dos coordenadores da Fundace exercer suas funcées e
conduzir as atividades em estrita observancia as leis e regulamentos aplicaveis, assim
como as suas politicas internas e com este Cédigo, assegurando-se que as decisdes
tomadas estejam em conformidade com as orientagcdes aqui descritas.

Capitulo 7 — Da imprensa, comunicac¢ao e uso de imagem

Art. 16. A Fundace adota uma posicao objetiva no relacionamento com a imprensa e
em sua comunicagao institucional, a qual é manifestada oficialmente por seus
dirigentes, ou por intermédio de sua assessoria de imprensa.

§ 1° A Fundacao nao se responsabiliza por declaragbes ou opinides pessoais de
qualquer um de seus associados, fornecedores, prestadores de servigos,
consorciados, parceiros e colaboradores.

§ 2° E vedado que pessoas nao autorizadas tenham contato com a imprensa em nome
da Fundace.

§ 3° E vedado aos associados e colaboradores da Fundac&o o uso da marca Fundace
em acgdes estranhas aquelas previstas nos regulamentos internos sem autorizagéao
prévia da Diretoria.

Capitulo 8 — Do relacionamento com o Poder Publico

Art. 17. O relacionamento dos associados, diretores, empregados, contratados,
consorciados, parceiros e demais colaboradores da Fundagdo com a Administragao
Publica deve ser pautado na boa-fé, na ética e na integridade.

Art. 18. E vedado prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem indevida a agentes politicos, servidores publicos e representantes do Poder
Publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada.

§ 1° Consideram-se vantagens indevidas, entre outras:

| - influenciar decisdes comerciais;
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Il - obter ou manter negécios;

Il - acelerar procedimentos administrativos;

IV - obter licencas e autorizagdes;

V - evitar ou diminuir o valor de tributos devidos;

VI - coibir a atuacgao de fiscais ou de autoridades publicas incumbidas da fiscalizacao.

§ 2° O Comité de Integridade tem autonomia para verificar atos supostamente lesivos,
com analise e tomada de medidas cabiveis, se for o caso.

Art. 19. Em caso de contratacao direta com a Administragéo Publica, ou seja, sem
prévia licitacao, devem ser respeitadas as hipdteses previstas na legislacao e as
regras apresentadas nos pareceres e opinides técnicas que as justifiquem.

Paragrafo unico. As contratagdes diretas com a Administracao Publica deverao:

| - ter objeto compativel com os objetivos da Fundacao, envolvendo carga adequada
de producgéao e transmissao de conhecimento; e

Il - seguir uma pratica de precos semelhantes para servigcos com objetos semelhantes,
salvo em casos de justificada relevancia social que demandem precos diferenciados.

Art. 20. As comunicacgdes, diligéncias e reuniées com o Poder Publico devem ser
registradas em video ou por escrito, sempre que possivel.

§ 1° Os meios institucionais de comunicagdo devem ser preferencialmente utilizados
para a interacao com a Administracao Publica.

§ 2° O contato com um agente publico deve ser acompanhado, sempre que possivel,
de:

| - agendamento oficial para realizacdo da reunido com informagbes minimas a
respeito do tema e do interlocutor;

Il - realizacdo da reunido na sede oficial do 6rgao da Administracao Publica;
lll - presenca de, ao menos, dois representantes da Fundacao.

Art. 21. A prestacao de bens e servigcos ao Poder Publico que envolva contraprestacao
financeira sera obrigatoriamente formalizada em instrumento préprio.

Art. 22. Os associados, diretores, empregados, contratados, consorciados, parceiros
e demais colaboradores da Fundagao devem permitir a fiscalizacao realizada por
orgaos, entidades ou agentes da Administracao Publica em suas atribuicdes e dentro
dos limites legais.
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Capitulo 9 — Dos patrocinios e doagoes

Art. 23. O escopo de patrocinios e doagdes deve ser alinhado aos valores e aos
objetivos da Fundacgao, consoante Estatuto Social, e devidamente justificado.

Art. 24. E vedada a realizacdo de patrocinios, doagées, repasses ou quaisquer
transferéncias de servicos, bens ou valores para partidos politicos e campanhas
eleitorais.

Capitulo 10 — Dos brindes, presentes e hospitalidades

Art. 25. E permitida a entrega de brindes, presentes e hospitalidades a agentes
privados, agentes politicos, servidores publicos e representantes do Poder Publico a
titulo de cortesia, divulgacao habitual, realizacdo de eventos e datas comemorativas,
desde que:

| - distribuidos em carater geral, ndo especificando quem devera receber;

Il - respeitando-se o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor do salario-minimo
nacional vigente por brinde ou presente.

lll - tenha finalidade alinhada ao desenvolvimento de produtos e divulgacdo do
trabalho da Fundacéao;

IV - ndo sejam estendidas aos familiares ou pessoas relacionadas aos agentes
publicos;

V - respeitado o limite de valor estabelecido na legislacdo do ente federativo
(Municipio, Estado, Uniao) ao qual pertence o agente publico destinatario, quanto
destinado a agente publico;

VI - nao atrelada a intencao de obter ganhos indevidos para a Fundacao, recompensar
alguém por alguma vantagem obtida ou caracterizar troca de favores ou beneficios,
de forma explicita ou implicita;

Paragrafo unico. O oferecimento de brindes, presentes e hospitalidade devem fazer
parte do contexto habitual de divulgagéao do trabalho desenvolvido pela Fundacéo e
nao devem influenciar qualquer decisdo de agentes e 6rgaos publicos, tampouco de
fornecedores, prestadores de servigos, consorciados, parceiros e demais
colaboradores.

Art. 26. Poderao ser recebidos e aceitos brindes, presentes e hospitalidades, desde
gue nao possuam valor comercial ou que tenha valor equivalente a até 50% (cinquenta
por cento) do valor do salario-minimo nacional vigente.

Paragrafo unico. Em nenhuma hip6tese os colaboradores devem aceitar brindes,
presentes e hospitalidades que saibam ou suponham estar relacionados ou
condicionados a uma decisdo de favorecimento de alguma das partes, ou que se
destinam a influenciar alguma deciséo.
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Capitulo 11 — Da prevengao a lavagem de dinheiro

Art. 27. Os associados e colaboradores da Fundacdo devem ser diligentes no
monitoramento e deteccao de operagdes com indicios de lavagem de dinheiro e de
financiamento ao terrorismo.

Paragrafo unico. A lavagem de dinheiro pode ser caracterizada por toda agdo com a
finalidade de introduzir, na atividade econdémica legal, recursos gerados a partir de
atos ilicitos, como trafico de drogas, terrorismo, contrabando ou trafico de armas e
munigdes, extorsao mediante sequestro, crimes contra a administragéo publica e o
sistema financeiro nacional, entre outros.

Capitulo 12 — Da contabilidade e patriménio

Art. 28. A Fundacao tem o dever de elaborar com precisao seus registros contabeis e
financeiros, dos quais devem constar identificagcdo completa de transacgdes realizadas,
origem de receitas e o controle de despesas, custos e investimentos.

§ 1° A legislagdo e regulamentos contabeis vigentes devem ser observados na
elaboracéao dos registros.

§2° Os registros contabeis e financeiros serao constantemente analisados no controle
interno da Fundacéao, sendo também submetidos a auditoria externa.

§3° O montante de recursos publicos e incentivos fiscais recebidos sera divulgado no
site da Fundacao.

Art. 29. Todos os pagamentos e compromissos assumidos pela Fundace devem estar
autorizados pelo nivel hierarquico competente e respaldados por documentacao legal.

Art. 30. Os bens fisicos, tais como equipamentos, moveis, veiculo e instalacdes da
Fundace, destinam-se exclusivamente as atividades da Fundacao e nao devem ser
utilizados para fins particulares, salvo em situacdes especificas e justificaveis
definidas pela Diretoria da Fundace.

Paragrafo unico. Os recursos, espacos e imagem da Fundace nao deverao ser
usados para atender a interesses politico-partidarios.

Art. 31. E responsabilidade de todos os associados e colaboradores da Fundace zelar
pelo bom uso dos bens fisicos da Fundacao e pela conservacao de patriménio que
venha a ser colocado sob sua guarda.

Art. 32. O Comité de Integridade podera ser consultado e se manifestar em relagéo a
proposta de celebragéo de instrumentos que envolvam repasse de recursos publicos.
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Capitulo 13 — Da protecao de dados pessoais e do uso de sistemas e recursos
de informatica

Art. 33. A Fundace respeita a privacidade e a seguranca dos dados pessoais a que
tem acesso, nos termos a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados e de
sua Politica de Privacidade.

§ 1° A coleta, tratamento e descarte de dados pessoais deve se dar de forma
transparente, sendo vedado o tratamento de dados pessoais com finalidades distintas
ou incompativeis com aquelas que fundamentaram a coleta.

§ 2° As atividades e processos da Fundacao devem ser organizados de maneira a ser
possivel a identificacdo dos dados pessoais coletados, bem como da base legal e da
finalidade do tratamento.

§ 3° A Fundace nao compartilhara com terceiros os dados pessoais coletados, salvo
nos casos previstos na legislagao.

Art. 34. A Fundace podera, de acordo com as politicas do setor de Tecnologia de
Informacao (Tl) e a critério da Diretoria, usar e monitorar qualquer informacao
transmitida ou residente sistemas e os recursos de informatica da Fundacéao.

Art. 35. Todos os arquivos e informacgdes referentes a atividade profissional criados,
recebidos ou armazenados nos sistemas eletrénicos da Fundace sao de propriedade
da Fundacgéao e constituem bens comerciais e legais.

Paragrafo unico. Em caso de mudanca ou desligamento de um membro da Fundace,
as informacdes mantidas deverao ser encaminhadas ao seu superior hierarquico para
guarda, descarte ou ainda transferido a outro responsavel indicado pela direcdo da
Fundace.

Art. 36. As senhas de acesso aos sistemas da Fundace sdo de uso pessoal e
intransferivel, ndo sendo permitida sua concessao a terceiros, ainda que a um colega
de trabalho.

Art. 37. Quaisquer tipos de software e programas nao devem ser copiados ou
instalados nos computadores da Fundacao sem a prévia comunicagao e autorizagcao
do setor de Tecnologia de Informacéao (Tl).

Capitulo 14 — Dos canais de comunicagao

Art. 38. A Fundacao deve manter pagina em seu site com informagdes sobre o Codigo
de Integridade e demais documentos do Programa de Integridade, em lingua
portuguesa e com acessibilidade.

Art. 39. Sao canais de comunicagao para encaminhamento de denuncias, consultas
e sugestbes diretamente ao Comité de Integridade o e-mall
integridade@fundace.org.br.
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§ 1° Os canais de comunicagao sdo permanentes e terdo visibilidade nos meios da
instituicao.

§ 2° Nao havera qualquer tipo de sangao ou prejuizo a quem apresentar informacgdes,
fatos ou denuncias ao Comité de Integridade pelos canais de comunicagédo, sendo
que esta garantia nao implicara em qualquer alteragdo em relagdes trabalhistas ou
contratuais com a Fundacéo.

§ 3° Todas as mensagens encaminhadas serao tratadas com confidencialidade e
sigilo.

§ 4° Quaisquer denuncias que envolvam associados ou colaboradores da Fundace ou
terceiros, fornecedores de bens e servigos, devem ser acompanhadas de fatos e
dados concretos e, sempre que possivel, documentagdo comprobatéria.

§ 5° O Comité de Integridade tem prazo de até 90 dias, prorrogaveis por igual periodo
mediante justificativa, para apurar qualquer denuncia ou deliberar sobre consulta ou
sugestao recebida, devendo retornar ao denunciante ou consulente sobre suas
conclusées e medidas tomadas, desde que este tenha fornecido informacgdes de
contato.

Capitulo 15 — Do Comité de Integridade

Art. 40. O Comité de Integridade é constituido por quatro membros, sendo:
| - um membro da Diretoria da Fundacéo, que sera o seu presidente;
Il - um membro colaborador da Fundacgao, que sera o seu secretario;

Il - um membro professor da Faculdade de Economia, Administracao e Contabilidade
de Ribeirdo Preto (FEA-RP/USP), que nao desempenhe fungdes na Diretoria ou no
Conselho Curador da Fundace; e

IV - um membro externo, independente, que sera o relator das suas pautas.

Paragrafo unico. Os membros do Comité de Integridade serao eleitos pelo Conselho
Curador para mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reeleigcao.

Art. 41. O Comité de Integridade é responsavel pelo processamento e pela decisao
acerca da aplicacao do Cédigo de Integridade, com a independéncia e autonomia
necessarias ao exercicio de suas atribuicées, cabendo-lhe:

| - fixar, quando necessario, obrigacdes adicionais as previstas no Cdédigo de
Integridade, em formato de politicas ou documentos orientativos;

Il - tomar as providéncias em face de denuncias ou comunicagdes de desrespeito ao
disposto no Coédigo de Integridade ou nos demais documentos que compdem o
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Programa de Integridade, respeitado o contraditério e preservado o sigilo do
denunciante;

Il - dirimir as duvidas e solucionar os casos omissos que versem sobre as condutas
exigidas dos associados, diretores, empregados, contratados, consorciados,
parceiros e demais colaboradores da Fundacgao;

IV - sugerir solugdes e medidas preventivas para aprimorar e assegurar a efetividade
da aplicacao e de eventuais revisées do Programa de Integridade;

V - emitir, de oficio ou mediante provocagdo, normas, pareceres, diretrizes e
orientacdes para a aplicacao do Programa de Integridade;

VI - fomentar o conhecimento e o treinamento das pessoas abrangidas pelo Programa
de Integridade;

VIl - processar e instruir, de oficio ou mediante provocacgao, os procedimentos de
investigacdo de supostas condutas contrarias ao disposto no Programa de
Integridade;

VIIl - monitorar constante e efetivamente a aplicacdo do Cdédigo de Integridade,
politicas e documentos orientativos;

IX - revisar o presente Cdédigo de Integridade na periodicidade de dois anos a fim de
torna-lo sempre atualizado e €eficiente;

X - manifestar-se em relacao a proposta de celebracao de instrumentos que envolvam
repasse de recursos publicos;

XI - manifestar-se e emitir parecer sobre patrocinios, doagbes e repasses;

XII - decidir sobre a aplicagcao de sangdes face a atos contrarios ao presente Codigo
de Integridade; e

XII - acessar quaisquer informagbes e documentos da Fundacao.

Art. 42, O Comité de Integridade tomara suas decisées por maioria de votos dos seus
membros, prevalecendo o voto de seu presidente, em caso de empate.

Art. 43. O Comité de Integridade devera fornecer ao Conselho Curador relatérios
anuais elaborados sobre o Programa de Integridade e informagdes eventualmente
solicitadas.

Art. 44. O Programa de Integridade deve ser ordinariamente revisto e atualizado pelo
Comité de Integridade a cada dois anos, para que se mantenha sempre eficiente e
adaptado a realidade da Fundacgao, sem prejuizos de alteragbes extraordinarias que
se fagam necessarias.

Art. 45. Recebida consulta ou denuncia pelo Comité de Integridade, este devera:
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| - instaurar formalmente processo de acompanhamento ou de investigagcéo, conforme
0 caso;

Il - deliberar e responder a consulta formulada ou encaminhar a denuncia apresentada
a apuragao posterior;

lll - realizar, no caso de denuncias, a devida apuracdo dos fatos reportados,
assegurado ao denunciado o direito a ampla defesa e contraditério;

IV - finalizada a apuragao da denuncia, determinar:

a) o arquivamento do processo diante de falta de provas ou inexisténcia de
materialidade ilicita da conduta do denunciado; ou

b) a aplicacao de penalidade ou medida disciplinar, dentre aquelas previstas neste
Caédigo.

V - analisar a eventual necessidade de aprimoramento do Programa de Integridade, a
partir dos elementos de cada procedimento.

§ 1° Os procedimentos de apuragao de denuncias ou de respostas as consultas serao
mantidos em sigilo pelo Comité de Integridade, salvo naquilo que demanda a interface
com terceiros em prol da correta apuracao dos fatos.

§ 2° Na conducgao dos procedimentos previstos neste artigo, o Comité de Integridade
podera contar com o apoio de colaboradores da Fundacao.

Capitulo 16 — Das sangoes

Art. 46. Uma vez comprovadas as praticas de atos que violem o conteudo da Politica
de Integridade, os autores estardo sujeitos as sancbes previstas neste Cddigo,
conforme a gravidade da infracao.

§ 1° O Comité de Integridade decidira sobre a aplicacao das seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspenséao;

lll - rompimento do vinculo existente entre a Fundacgéao e o infrator; e

IV - obrigacéo de indenizacao a Fundagéo por danos causados.

§ 2° As infragdes sao consideradas conforme a seguinte gradacgao:

| - leve: conduta involuntaria, remediavel ou escusavel e sem beneficios ao infrator;

Il - média: conduta voluntaria, remediavel ou realizada pela primeira vez pelo infrator
e sem beneficios ao mesmo;

Il - grave:
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a) atuagcdo com ma-fé;

b) ato que ocasione beneficio direto ou indireto ao infrator;
c) reincidéncia da infracao de gravidade média;

d) ato que cause prejuizo a imagem da Fundacao;

e) ato que cause prejuizo econdmico a Fundacgao;

d) ato que cause grande lesividade por constituir hipétese de previsao expressa na
legislacao brasileira anticorrupcgao.

Art. 47. A aplicacao de sancao sera sempre precedida de procedimento de apuracéo,
instaurado e conduzido pelo Comité de Integridade, respeitados os direitos a ampla
defesa e ao contraditério dos acusados.

Capitulo 17 — Do compromisso com a preservagao do meio ambiente

Art. 48. A Fundacao se compromete com a preservacgao e protecao do meio ambiente,
com a adoc¢ao e difusao de praticas sustentaveis e esta comprometido com a reducao
de eventuais impactos ambientais que suas atividades possam vir a causar.

Paragrafo unico. Todos os seus associados, funcionarios e demais colaboradores
devem utilizar materiais e recursos fornecidos pela Fundagao de maneira diligente e
sustentavel.

Capitulo 18 — Das disposigoes finais

Art. 49. Nao serdao admitidos a Direcao da Fundacao associados que sabidamente
tenham questdes éticas pendentes ou a resolver.

Art. 50. O presente Cdodigo de Integridade sera levado a registro em Cartério Notarial
para ciéncia publica de seus termos.

Art. 51. Esse Codigo entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Curador.
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